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Contido: 
TITULACIÓN  UNIVERSIDADE E PLAN DE ESTUDOS  PÁXINA 

Diplomatura en Ciencias 
Empresariais  

Diplomatura en Ciencias Empresariais. Plan 2000 
Universidade da Coruña.  

3 

  Diplomatura en Ciencias Empresariais. Plan de estudos anterior 2001 
Universidade de Vigo.  

3 

Diplomatura en Relacións Laborais  Diplomatura en Relacións Laborais.  
Universidade de Vigo 

3 

  Diplomatura en Relacións Laborais.  
Universidade de Santiago de Compostela 

4 

Diplomatura en Navegación 
Marítima 

Diplomatura en Navegación Marítima. Plan 631211P01 
Universidade da Coruña.  

5 

Diplomatura en Turismo  Diplomatura en Turismo. 
Universidade da Coruña 

5 

Grao Administración e Dirección de 
Empresas 

Grao en Administración e Dirección de Empresas (ADE). Plan 2010 
(BOE 26‐4‐2010) 
Universidade da Coruña 

6 

  Grao  en  Administración  e  Dirección  de  Empresas  (ADE). 
Universidade de Santiago 

6 

Grao en Ciencia Política e da 
Administración 

Grao en Ciencia Política e da Administración da Universidade de 
Santiago 

6 

Grao en Ciencias Empresariais  Grao en CC. Empresariais. Plan 2010 
Universidade da Coruña.  

7 

Grao en Comercio  Grao en Comercio da Universidade de Vigo (Plan de Estudos de 
2012 

7 

Grao en Dereito  Grao en Dereito. Plan de 2003 
Universitat Oberta Catalunya.  

8 

  Grao en Dereito. Plan de Estudos BOE 26‐04‐2010 
Universidade da Coruña.  

8 

Grao en Economía  Grao  en  Economía.  Plan  de  Estudos  (BOE  05‐03‐2010) 
Universidade de Santiago de Compostela 

8 

  Grao en Economía. Plan de Estudos (BOE 26/04/2010) 
Universidade da Coruña 

8 

Grao Enxeñaría Agrícola e do Medio 
Rural 

Grao Enxeñería. Agrícola e do Medio Rural.  
Universidade de Santiago de Compostela  

8 

Grao en Enxeñaría Mecánica   Grao en Enxeñaría Mecánica 
Universidade de Vigo 

9 

Grao en Relacións Laborais e 
Recursos Humanos  

Grao en Relacións Laborais e RRHH. Plan de Estudos BOE 29‐09‐
2011 
Universidade de Santiago de Compostela 

9 

  Grao en Relacións Laborais e Recursos Humanos. Plan de Estudos 
BOE 14‐10‐2011 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

10 

  Grao en Relacións Laborais e Recursos Humanos. Plan de Estudos 
BOE 01‐11‐2010 
Universidade de Vigo 

11 

  Grao en Relacións Laborais e Recursos Humanos. Plan de Estudos 
BOE 01‐12‐2009 
Universidade Rey Juan Carlos 

11 

  Grao  en  Relacións  Laborais  e  Recursos  Humanos.  Universidad 
Complutense de Madrid 

11 

Grao en Socioloxía  Grao en Socioloxía.  
Universidad Nacional de Educación a Distancia ‐ UNED 

11 
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  Grao en Socioloxía 
UDC 

12 

Grao en Administración e Dirección 
de Empresas Tecnolóxicas 

Grao en Administración e Dirección de Empresas Tecnolóxicas.  
Universidad Pontificia de Salamanca 

12 

Grao en Ciencias do Traballo, 
Relacións Laborais e Recursos 
Humanos 

Grao  en  Ciencias  do  Traballo,  Relacións  Laborais  e  Recursos 
Humanos. Plan de Estudos BOE 06‐05‐2015 
Universidad a Distancia de Madrid 

12 

Licenciatura en Administración e 
Dirección de Empresas 

Licenciatura  en  Administración  e Dirección  de  Empresas  (ADE) 
BOE 20/10/2000 
Universidade da Coruña.  

12 

  Licenciatura en Administración e Dirección de Empresas. 
Universidade de Santiago de Compostela 

12 

  Licenciatura en Administración e Dirección de Empresas. 
Universidad Carlos III, Madrid 

12 

Licenciatura en Ciencias Económicas   Licenciatura en Ciencias Económicas. Plan de Estudos 611001 
Universidade da Coruña.  

12 

Licenciatura en Ciencias do Traballo  Licenciatura en Ciencias do Traballo. Plan de Estudos de 2000 
Universidad Carlos III. 

12 

  Licenciatura en CC. do Traballo.  
Universitat. Oberta de Cataluña 

13 

  Licenciatura en CC. do Traballo.  
Universidad de la Rioja 

13 

  Licenciatura en CC. do Traballo.  
Universidad de Huelva 

14 

  Licenciatura en CC. do Traballo.  
Universidad Complutense de Madrid 

14 

  Licenciatura en CC. do Traballo.  
Universidad de León 

14 

Licenciatura en Dereito  Licenciatura en Dereito. Plan 2003 
Universidad de Santiago de Compostela 

14 

  Licenciatura en Dereito. Plan 53 
Universidade da Coruña. 

15 

  Licenciatura en Dereito. Plan 2000 
Universidad Nacional de Educación a Distancia ‐ UNED.  

16 

  Licenciatura en Derecho. Universidad Carlos III, Madrid  16 

Licenciatura en Economía  Licenciatura en Economía. 
Universidade da Coruña 

16 

  Licenciatura en Economía. Plan 2002 
Universidade de Santiago de Compostela  

16 

Licenciatura en Historia  Licenciatura en Historia.  
Universidad Complutense de Madrid 

17 

Licenciatura en Publicidade e 
Relacións Públicas 

Licenciatura en Publicidade e Relacións Públicas. BOE 23/03/00 
Universidad Pontificia de Salamanca.  

17 

Licenciatura en Psicoloxía   Licenciatura en Psicoloxía. Plan de estudos 20 novembro 1990 
Universidade de Santiago de Compostela. 

17 

Licenciatura en Socioloxía  Licenciatura en Socioloxía. Plan de estudos 615011 
Universidade da Coruña 

17 

Licenciatura en Pedagoxía  Licenciatura en Pedagoxía. Plan de estudos 24‐08‐2001 
Universidade de Santiago de Compostela 

18 

Máster en Xestión e Dirección 
Laboral  

Máster en Xestión e Dirección Laboral (PLAN 2007).  
Universidade de Santiago – Universidade da Coruña‐ Universidade 
de Vigo 

18 

  Máster en Xestión e Dirección Laboral (PLAN 2009). 
Universidade de Santiago – Universidade da Coruña‐ Univ. de Vigo 

19 
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Máster en Avogacía  Máster en Avogacía  
Universidade da Coruña 

19 

Máster en Asesoramiento Xurídico 
Empresarial 

Máster en Asesoramiento Xurídico Empresarial  
Universidade da Coruña 

20 

     

DIPLOMATURA EN CIENCIAS EMPRESARIAIS. UNIVERSIDADE DA CORUÑA PLAN 2000 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Economía Española   Economía Española 
Seguridade Social  Dereito da Seguridade Social I 
Dereito Empresarial I  Introdución ao Dereito 
Informática Aplicada á Empresa  Informática Básica 
Economía Política  Introdución á Economía 
Dereito Mercantil  Dereito Societario e Cooperativo 
Economía da Empresa (Introdución)  Organización da Empresa 
Economía da Empresa I  Métodos de Traballo 
Microeconomía  Economía e Empresa 
Introd.  á Socioloxía Industrial e da 
Empresa 

Socioloxía do Traballo  

Estatística Empresarial  Estatística Descriptiva 
Lexislación, Traballo e Seguros Sociales  Dereito da Seguridade Social I 
Contabilidade Financieira   Contabilidade 
Análise dos Estados Económicos e 
Financieiros 

Valoración Contable 

Réxime Fiscal da Empresa  Sistema Impositivo e Fiscalidade da 
empresa 

Proceso Automático de Datos 
Análise e Deseño de Sistemas de 
Información 

Informática Básica 

 

DIPLOMATURA EN CIENCIAS EMPRESARIAIS DA UNIVERSIDADE DE VIGO. PLAN DE 
ESTUDOS ANTERIOR 2001 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Informática Aplicada á Xestión da 
Empresa 

Informática Básica 

Dirección de Empresas I 
Dirección de Empresas II 

Dirección Estratéxica 

 

DIPLOMATURA EN RELACIÓN LABORAIS DA UNIVERSIDADE DE VIGO 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Elementos de Dereito Público e 
Privado 

Introdución ao Dereito 

Historia Social e Política 
Contemporánea 

Historia Social e Política Contemporánea 
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Socioloxía 
Matemáticas Aplicadas ás Ciencias 
Sociais 

Estrutura Social 
Técnicas de Investigación Social 

Dereito do Traballo I  Dereito do Traballo I 
Dereito do Traballo II  Dereito do Traballo II 
Organización de Empresas  Organización de Empresa 

Métodos do Traballo 
Estatística  Estatística Descritiva 
Economía Política  Introdución á Economía 
Dereito da Seguridade Social  Dereito da Seguridade Social I 

Dereito da Seguridade Social II 
Dereito Sindical  Dereito Sindical I 

Dereito Sindical II 
Economía Española  Economía Española 
Contabilidade  Contabilidade 
Réxime Fiscal da Empresa  Sistema Impositivo e Fiscalidade da 

Empresa 
Dereito de Sociedades e Cooperativas  Dereito Societario e Cooperativo 
Socioloxía do Traballo  Socioloxía do Traballo 
Psicoloxía do Traballo  Psicoloxía do Traballo 
Seguridade no Traballo e Acción Social 
na Empresa 

Prevención e Xestión de Riscos Laborais I 
Prevención e Xestión de Riscos Laborais II 

Dirección e Xestión de Persoal  Dirección e Xestión de RRHH I 
Dirección e Xestión de RRHH II 

Prácticas Integradas  Prácticas de Dereito do Traballo e da 
Seguridade Social 

Dereito Administrativo  Dereito Administrativo 
Dereito Procesual Laboral  Dereito Procesual Laboral 
Economía Laboral  Economía do Traballo 
Análise Contable  Valoración Contable 
TITULACIÓN FINALIZADA  Informática Básica 
 

DIPLOMATURA EN RELACIÓN LABORAIS DA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Derecho del Trabajo I  Derecho del Trabajo I 
Historia Social y Política Contemporánea  Historia Social y Política Contemporánea 

Introducción al Derecho  Introducción al Derecho 
Organización y Métodos de Trabajo I  Organización de Empresa 
Psicología del Trabajo   Psicología del Trabajo  
Sociología General  Estructura Social 
Técnicas de Investigación Social  Técnicas de Investigación Social 
Conflictos Colectivos del Trabajo  Derecho Sindical II 
Derecho Administrativo   Derecho Administrativo  
Derecho de la Seguridad Social  Derecho de la Seguridad Social I 
Derecho del Trabajo II  Derecho del Trabajo II 
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Derecho Sindical  Derecho Sindical I 
Organización y Métodos de Trabajo II  Métodos de Trabajo 
Prácticas de Seguridad Social 
Prácticas de Derecho del Trabajo  

Prácticas de Derecho del Trabajo y de la  
Seguridad Social 

Dirección y Gestión de Personal  Dirección y Gestión de RRHH I 
Dirección y Gestión de RRHH II 

Seguridad e Higiene en el Trabajo y 
Acción social en la Empresa  

Prevención y Gest. de Riesgos Laborales I 
Prevención y Gest. de Riesgos Laborales II 

Derecho Societario y Cambiario  Derecho Societario y Cooperativo 
Economía  Introducción a la Economía 
Derecho Tributario 
Régimen Fiscal de la Empresa 

Sistema Impositivo y Fiscalidad de la Empresa 

Derecho Procesal Laboral  Derecho Procesal Laboral 
Contabilidad General  Contabilidad 
Psicología de los Grupos de Trabajo en las 
Organizaciones 

Comportamiento Organizacional 

Sociología de la Organización y de la 
Empresa 

Sociología del Trabajo 

 

 

DIPLOMATURA EN NAVEGACIÓN MARÍTIMA. UNIVERSIDADE DA CORUÑA. PLAN 
631211P01 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Métodos Informáticos  Informática Básica 

 

DIPLOMATURA EN TURISMO (UDC) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Historia Contemporánea de España 
Pensamento Político Contemporáneo 

Historia Social e Política Contemporánea 

Introdución ao Dereito  Introdución ao Dereito 
Introdución á Economía  Introdución á Economía 
Estatística e Metodoloxía da 
Información 
Investigación en Publicidade 

Técnicas de Investigación Social 

Análise do entorno social e a súa 
evolución Histórica 

Historia Social do Traballo 

Estatítista e Metodoloxía da Información  Estatística Descriptiva 
Organización e Xestión de Empresas  Organización da Empresa 
Contabilidade Financeira  Contabilidade 
Contabilidade de Costes  Valoración Contable 
Dereito e Lexislación  Introdución ao Dereito 
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GRAO EN ADE (UDC) PLAN  2010 (BOE 26‐4‐2010) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Historia Económica  Historia Social e Política Contemporánea 
Estatística I  Estatística Descritiva 
Dereito da Empresa  Dereito Societario e Cooperativo 
Economía da Empresa. Dirección e 
organización 

Organización de Empresa 

Socioloxía  Socioloxía do Traballo 
Contabilidade Financieira I  Contabilidade 

Economía Mundial e Española  Economía Española 
Dirección Estratéxica e Política 
Empresarial I  

Dirección Estratéxica 

Facenda Pública e Sistema Fiscal  Sistema Impositivo e Fiscalidade Empresa 
Prácticas de Empresas  Prácticas Externas 
Principios de Microeconomía  Economía e Empresa 
Principios de Macroeconomía   Economía 

 
 

GRAO ADMINISTRACIÓN E DIRECCIÓN DE EMPRESAS (USC) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Principios da Economía  Introdución á Economía 
Dereito da Empresa  Introdución ao Dereito 

Fundamentos de Dirección de 
Empresas 

Organización da Empresa 

Microeconomía I  Economía e Empresa 

Estatística Empresarial I  Estatística Descritiva 

Estrutura Económica de España e de 
Galicia 

Economía Española 

Introdución á Contabilidade  Contabilidade 

Fiscalidade Empresarial I  Sistema Impositivo e Fiscalidade 

Análise das Operacións Financeiras  Valoración Contable 

 

GRAO EN CIENCIA POLÍTICA E DA ADMINISTRACIÓN DA UNIVERSIDADE DE 
SANTIAGO 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Técnicas Cualitativas de Investigación 
Técnicas Cuantitativas de Investigación 

Técnicas de Investigación Social 

Estructura Social 
Opinión Pública 

Estrutura Social 

Facenda Pública  Sistema Impositivo e Fiscalidade da 
Empresa 
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GRAO EN CC. EMPRESARIAIS (UDC) PLAN  2010 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Macroeconomía  Introdución á Economía 
Estatística I  Estatística Descritiva 
Economía da Empresa:  Función 
organizativa 

Organización da Empresa 

Introdución ao Dereito  Introdución ao Dereito 
Dereito Mercantil  Dereito Societario e Cooperativo 
Economía Mundial e Española  Economía Española 
Historia da Empresa  Historia Social e Política Contemporánea 
Introdución á Socioloxía Industrial e da 
Empresa 

Socioloxía do Traballo 

Contabilidade Financeira I  Contabilidade 
Informática Aplicada á Empresa  Informática Aplicada 
Principios de Microeconomía  Economía e Empresa 
Dereito do Traballo e da Seguridade 
Social 

Dereito do Traballo I 

Réxime Fiscal I  Sistema Impositivo e Fiscalidade da 
Empresa 

 

GRAO EN COMERCIO DA UNIVERSIDADE DE VIGO (Plan de estudos de 2012) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Dereito Mercantil  Dereito Societario e Cooperativo 
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GRAO EN DEREITO. UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUÑA. PLAN DE 02/04/2003) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Técnicas de Expresión, Argumentación 
e Negociación 

Técnicas de Negociación 

Uso e aplicación das TIC  Informática Básica 

 

GRAO EN DEREITO (UDC) PLAN  (BOE 26‐4‐2010) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Principios de Economía e Facenda 
Pública 

Introdución á Economía 

Dereito do Traballo  Dereito do Traballo I 
Dereito do Traballo  Dereito Sindical I 
Dereito da Seguridade Social  Dereito da Seguridade Social I 

Institucións e Ordenamento Xurídico‐
Administrativo 

Dereito Administrativo 

Dereito Sancionador  Procedemento Administrativo Laboral e 
Sancionador 

Dereito Tributario  Sistema Impositivo e Fiscalidade da 
Empresa 

Dereito da Unión Europea   Dereito Laboral Comunitario e Institucións 
da UE 

 

GRAO EN ECONOMÍA. UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA               
PLAN DE ESTUDOS 03/03/2010 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Dereito Mercantil I  Dereito Societario e Cooperativo 

 

GRAO EN ECONOMÍA (UDC) PLAN  26/04/2010 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Estatística I  Estatística Descritiva 
Economía da Empresa. Dirección e 
Organización 

Organización da Empresa 

Análise das Operacións Financeiras  Métodos de Traballo 

Dereito da Empresa  Dereito Societario e Cooperativo 
Historia Económica  Historia Social e Política Contemporánea 
Socioloxía  Socioloxía do Traballo 

Principios de Microeconomía  Economía e Empresa 
Principios de Macroeconomía  Introdución a Economía 

 

GRAO ENXEÑARÍA AGRÍCOLA E DO MEDIO RURAL (USC) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
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Informática  Informática Básica 
 

GRAO ENXEÑARÍA MECÁNICA (UNIVERSIDADE DE VIGO) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Empresa. Introdución á Xestión 
Empresarial 

Organización da Empresa 

 

GRAO EN RELACIÓNS LABORAIS E RECURSOS HUMANOS (USC) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
1º Curso 

Socioloxía do Traballo (*)  Socioloxía do Traballo 
Psicoloxía do Traballo   Psicoloxía do Traballo 
Historia Social e das Relacións Laborais  Historia Social e Política Contemporánea  
Introducción ao Dereito  Introducción ao Dereito 
Empresa e Organizacións  Organización de Empresa 
Dereito Societario  Dereito Societario e Cooperativo 
Planificación e Deseño Organizativo   
Dereito do Traballo I  Dereito do Traballo I 
Dereito Administrativo I: Ordenamento e 
Organización Administrativa 

Dereito Administrativo 

2º Curso 

Economía  Introducción á Economía 
Técnicas de Investigación Social (*)  Estatística Descritiva 
Dereito do Traballo II  Dereito do Traballo II 
Dirección e Xestión de RRHH  Dirección e Xestión de RRHH II 
Dereito Administrativo II: Procedementos 
e Recursos 

 

Informática Aplicada  Informática Básica 
Dereito Sindical  Dereito Sindical I 
Comportamento Organizacional  Comportamento Organizacional 
Organización do Traballo  Métodos do Traballo 

3º Curso 

Dereito da Seguridade Social I  Dereito da Seguridade Social I 
Deseño de Procesos de Traballo   
Selección, Evaluación e desenvolvemento 
de Persoal 

 

Facenda Pública: Réxime Fiscal da 
Empresa 

Sistema Impositivo e Fiscalidade da 
Empresa 

Dereito da Seguridade Social II  Dereito da Seguridade Social II 
Dereito Tributario   
Prevención de Riscos Laborais I  Prevención e Xestión de Riscos Laborais I 
Técnicas de Apoio á Dirección   

4º Curso 
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Prácticas de Dereito do Traballo e da 
Seguridade Social 

Prácticas de Dereito do Traballo e da 
Seguridade Social 

Economía Laboral  Economía do Traballo 
Prevención de Riscos Laborais II  Prevención e Xestión de Riscos Laborais II 
Planificación e valoración de Plantillas  Dirección e Xestión de RRHH I 
Dereito Procesual Laboral  Dereito Procesual Laboral 

 

Optativas 

Política de Persoal na Empresa 
Internacionalizada 

 

Dirección de Operacións, Programación e 
Control do Traballo 

 

Historia das Relacións Laborais na Europa 
do Século XX 

Historia Social do Traballo 

Psicoloxía dos Grupos e Equipos de 
Traballo 

 

Avaliación dos Riscos Psicosociais e Saúde 
Ocupacional 

 

Fachenda Autonómica e Local   
Economía do Terceiro Sector   
Contabilidade Financeira  Contabilidade 
Contabilidade: Interpretación e Análise da 
Información Contable 

Valoración Contable 

Dereito Concursal e Cambiario   
Dereito de Contratos e Responsabilidade 
Civil 

 

Réxime Xurídico do Emprego Público   
Prácticas en Empresa  Prácticas Externas 
(*)   
Socioloxía do Traballo (9 cr. ECTS) + 
Técnicas de Investigación Social (9 cr. 
ECTS) 

Socioloxía do Traballo (6 cr. ECTS) 
Técnicas de Investigación Social (6 cr. ECTS) 
Estatística Descritiva (6 cr. ECTS) 

 

 

GRAO EN RELACIÓNS LABORAIS E RECURSOS HUMANOS. PLAN BOE 14/10/2011 

UNIVERSIDADE DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 
MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 

Socioloxía do Traballo  Socioloxía do Traballo 
Dereito Administrativo  Dereito Administrativo I 
Economía  Introdución á Economía 
Historia Social e das Relacións Laborais  Historia Social e Política Contemporánea 
Fundamentos de Economía da Empresa  Economía da Empresa 
Técnicas de Investigación Social  Técnicas de Investigación Social 
Psicoloxía  Psicoloxía do Traballo 
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Dereito Mercantil da Empresa  Dereito Societario e Cooperativo 
Contrato de Traballo  Dereito do Traballo I 
Estatística Socioeconómica  Estatística Descriptiva 
Organización do Traballo na Empresa  Métodos de Traballo 
Modificación, Suspensión e Extinción do 
Contrato de Traballo 

Dereito do Traballo II 

Estrutura e Deseño Organizativo da 
Empresa 

Dirección e Xestión de Recursos Humanos I 

Planificación, Selección e Formación de 
Recursos Humanos 

Dirección e Xestión de Recursos Humanos II 

Sistemas de Información para a Xestión  Informática Básica 
Dereito Constitucional  Introdución ao Dereito 

 

GRAO EN RELACIÓNS LABORAIS E RR HH (UNIVERSIDADE DE VIGO)  
PLAN (BOE 01‐11‐2011) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 

Empresa: Fundamentos Básicos de 
Contabilidade na Empresa 

Contabilidade 

 

 

GRAO EN RELACIÓNS LABORAIS E RECURSOS HUMANOS  
(UNIVERSIDADE REY JUAN CARLOS) PLAN (BOE 01‐12‐2009) 

 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS   
Psicoloxía aplicada ao traballo e a 
comunicación das organizacións 

Psicoloxía   

Historia  Historia Social e Política Contemporánea   
Elementos de Dereito Público  Introdución ao Dereito   

 

 

GRAO EN RELACIÓNS LABORAIS E RECURSOS HUMANOS 

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID 
MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 

Derecho Civil Patrimonial  Introdución ao Dereito 

Sociología del Trabajo   Socioloxía do Traballo 
Historia Social de las Relaciones 
Laborales 

Historia Social e Política Contemporánea 

Sociología General  Estructura Social 
Dirección Estratégica  Dirección Estratégica 
Derecho de la Seguridad Social  ‐ Derecho de la Seguridad Social I 

‐ Derecho de la Seguridad Social II 
Psicología del Trabajo  Psicoloxía do Traballo 

 

GRAO EN SOCIOLOXÍA (UNED) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
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Introducción a la Economía  Introdución á Economía 

 

GRAO EN SOCIOLOXÍA (UDC) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Estatística aplicada ás Ciencias Sociais  Estatística Descritiva 

 
 

GRAO EN ADMINISTRACIÓN E DIRECCIÓN DE EMPRESAS TECNOLÓXICAS 
(UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE SALAMANCA) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Fundamentos de Organización y 
Gestión Empresarial 

Organización de Empresa 

Microeconomía  Economía e Empresa 
Derecho de la Empresa  Dereito Societario e Cooperativo 

 

GRAO EN CIENCIAS DO TRABALLO, RELACIÓNS LABORAIS E RECURSOS HUMANOS 
(UNIVERSIDADE A DISTANCIA DE MADRID) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Teoría das Relacións Laborais  Teoría das Relacións Laborais 
Políticas sociolaborales  Políticas sociolaborais 

 

LICENCIATURA EN ADE (UDC)(BOE 20/10/2000) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Introdución ao Dereito  Introdución ao Dereito 

Microeconomía I  Economía e Empresa 

LICENCIATURA EN ADE (USC) 
MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 

Economía e Dirección de Empresa  Organización da Empresa 

 

LICENCIATURA EN ADE. UNIVERSIDAD CARLOS III, MADRID 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Introducción a la Economía: 
Macroeconomía 

Introdución á Economía 

Principios de Organización 
Teoría de la Decisión y los Juegos 

Organización da Empresa 

Microeconomía II  Economía e Empresa  

 

LICENCIATURA EN CIENCIAS ECONÓMICAS. UNIVERSIDADE DA CORUÑA. PLAN DE 
ESTUDOS 611001 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
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Facenda Pública 
Sistemas Fiscais 

Sistema Impositivo e Fiscalidade da 
Empresa 

 

LICENCIATURA EN CIENCIAS  DO TRABALLO (UNIVERSIDAD CARLOS III, Plan de 
Estudos BOE 07.11.2000. 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Comportamento Organizativo  Comportamento Organizacional 

Economía del Trabajo  Economía do Traballo 

Teoría de las Relaciones Laborales  Teoría das Relacións Laborais 

Marco Normativo de las Políticas 
Sociolaborales 

Políticas Sociolaborales 

Dirección Estratégica de la Empresa  Dirección Estratégica 

 

LICENCIATURA EN CIENCIAS  DO TRABALLO (UNIVERSIDAD OBERTA DE CATALUÑA) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Multimedia e Comunicación para Econ. 
e Empresa 

Informática Básica 

Teoría das Relacións Laborais I 
Teoría das Relacións Laborais II 

Teoría das Relacións Laborais 

Políticas Sociolaborais I 
Políticas Sociolaborais II 

Politicas Sociolaborais 

Economía do Traballo I 
Economía do Traballo II 

Economía do Traballo 

Negociación de Conflictos 1 
Negociación de Conflictos 2 

Técnicas de Negociación 

Dirección Estratéxica e Política de 
Empresa I 
Dirección Estratéxica e Política de 
Empresa II 

Dirección Estratéxica 

Auditoria Sociolaboral I 
Auditoría Sociolaboral II 

Auditoría Laboral 

 

LICENCIATURA EN CIENCIAS  DO TRABALLO (UNIVERSIDAD DE LA RIOJA. Plan de 
estudos 211 A) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Economía do Traballo I 
Economía do Traballo II 

Economía do Traballo 

Teoría da Negociación 
Técnicas de Negociación 

Técnicas de Negociación 

Teoría das Relacións Laborais I  Teoria das Relacións Laborais 
Políticas Sociolaborais I  Políticas Sociolaborais 
Dirección Estratéxica da Empresa I  Dirección Estratéxica 
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Dirección Estratéxica da Empresa II 
Auditoria Sociolaboral I 
Auditoría Sociolaboral II 

Auditoría Laboral 

 

LICENCIATURA EN CIENCIAS  DO TRABALLO (UNIVERSIDAD DE HUELVA, Plan de 
estudos 2602) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Teoría das Relacións Laborais  Teoría das Relacións Laborais 
Dirección Estratéxica da Empresa   Dirección Estratéxica 
Dereito Internacional e Comunitario do 
Traballo 

Dereito Laboral‐Comunit. e Institucións da 
UE 

Economía do Traballo   Economía do Traballo 
Políticas Sociolaborais I 
Políticas Sociolaborais II 

Políticas Sociolaborais 

Teoría e Técnicas de Negociación de 
conflicto 

Técnicas de Negociación 

Historia económica das relacións 
laboráis 

Historia Social do Traballo 

 

LICENCIATURA EN CIENCIAS DO TRABALLO (UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE 
MADRID. Plan de estudos 39101) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Teoría das Relacións Laborais  Teoría das Relacións Laborais 
Psicoloxía Social das Organizacións 
Psicoloxía Social dos Recursos Humanos 

Comportamento Organizacional 

Psicoloxía Social da Negociación  Técnicas de Negociación 
Dirección Estratéxica da Empresa   Dirección Estratéxica 
Socioloxía do Consumo  Socioloxía do Consumo 

 

LICENCIATURA EN CIENCIAS  DO TRABALLO (UNIVERSIDAD DE LEÓN) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Teoría das Relacións Laborais  Teoría das Relacións Laborais 
Economía do Traballo I 
Economía do Traballo II 

Economía do Traballo 

Dirección Estratéxica   Dirección Estratéxica 
Políticas Sociolaborais  Políticas Sociolaborais 

 

LICENCIATURA EN DEREITO (USC) (PLAN 2003) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Introdución ao Dereito Procesual 
Dereito Procesual I 

Dereito Procesual Laboral 

Contabilidade Empresarial e Pública  Contabilidade 
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Dereito do Traballo e Seguridade Social I 
Dereito do Traballo e Seguridade Social II 

Dereito do Traballo I 
 
 

Aplicacións das TIC ás Fontes do Dereito  Informática Básica 
Economía Política e Facenda Pública I 
Economía Política e Facenda Pública II 

Introdución á Economía 

Dereito Mercantil I 
Dereito Mercantil II 

Dereito Societario e Cooperativo 

Teoría do Dereito  Introdución ao Dereito 
Institucións do Dereito Comunitario  Dereito Laboral Comunitario e Institucións na 

UE 
Dereito Financieiro e Tributario  Sistema Impositivo e Fiscalidade 

 

LICENCIATURA EN DEREITO (UDC) (PLAN 53) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Economía Política  Introdución á Economía 

Economía e Empresa 
Dereito mercantil I  Dereito Societario e Cooperativo 

Dereito do Traballo   Dereito do Traballo I 
Dereito Sindical I 

Dereito Financieiro e Tributario  Sistema Impositivo e Fiscalidade da Empresa 
Dereito Administrativo I  Dereito Administrativo 
Dereito Procesual I 
Dereito Procesual II 

Dereito Procesual Laboral 

Dereito Civil I  Introdución ao Dereito 
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LICENCIATURA EN DEREITO. UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA. 
PLAN 2000 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Economía Politica  Introdución á Economía 

Dereito Mercantil I  Dereito Societario 
Dereito do Traballo e da Seguridade 
Social 

- Dereito do Traballo I 
- Dereito da Seguridade Social I 

Dereito Administrativo I, II, III, IV  Dereito Administrativo 
Introdución ó Dereito Procesual  Introdución ó Dereito 
Institucións do Dereito Comunitario  Dereito Laboral‐Comunit. e Institucións da UE 
Facenda Pública 
Dereito Financieiro e Tributario I 

Sistema Impositivo e Fiscalidade da Empresa 

 

LICENCIATURA EN DERECHO. UNIVERSIDAD CARLOS III, MADRID 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Teoría del Derecho 
Derecho Civil I 

Introdución ao Dereito 

Derecho Mercantil  Dereito Cooperativo e Societario 

 

LICENCIATURA EN ECONOMÍA (UDC) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Introdución ao Dereito  Introdución ao Dereito 
Ofimática  Informática Básica 
Economía da Empresa  Métodos de Traballo 
Economía Industrial  Organización da Empresa 
Historia Económica de España I  Historia Social y Política Contemporánea 
Dereito Mercantil  Dereito Societario e Cooperativo 
Microeconomía  Economía e Empresa 
Macroeconomía  Introducción á Economía 
Estatística Económica I  Estatística Descritiva 
Contabilidade Financeira e Analítica  Contabilidade 

 

LICENCIATURA EN ECONOMÍA (USC) (plan 2002) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Teoría Económica: Introdución  Introdución á Economía 
Introdución ao Dereito  Introdución ao Dereito 
Economía da Empresa  Organización da Empresa 
Microeconomía   Economía e Empresa 
Estatística Económica I  Estatística Descritiva 
Socioloxía  Estrutura Social 
Contabilidade Financieira  Contabilidade 
Estrutura Económica de España  Economía Española 
Economía do Sector Público  Sistema Impositivo e Fiscalidade da Empresa 
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LICENCIATURA EN HISTORIA (UNIV. COMPLUTENSE DE MADRID) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Historia Contemporánea  Historia Social e Política Contemporánea 

 

LICENCIATURA EN PUBLICIDADE E RELACIONS PÚBLICAS. UNIV. PONTIFICIA 
SALAMANCA. PLAN OM 15‐02‐00  (BOE 23‐03‐00) 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Historia Contemporánea de España  Historia Social e Política Contemporánea 
Introdución ao Dereito  Introdución ao Dereito 
Introdución á Economía  Introdución á Economía 
Estatística e Metodoloxía da 
Información 
Investigación en Publicidade 

Técnicas de Investigación Social 

Análise do entorno social e a súa 
evolución Histórica 

Historia Social do Traballo 

Estatística e Metodoloxía da 
Información 

Estatística Descriptiva 

 

LICENCIATURA EN PSICOLOXÍA . UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA. 
PLAN  DE ESTUDOS 20 nov. 1990 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 

Psicoloxía do Traballo e das 
Organizacións 

Psicoloxía do Traballo 

 

LICENCIATURA EN SOCIOLOXÍA . UNIVERSIDADE DA CORUÑA PLAN  DE ESTUDOS 
615011 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Socioloxía Industrial e do Traballo  Socioloxía do Traballo 
Estatística Aplicada ás Ciencias Sociais  Estatística Descriptiva 
Técnicas de Investigación Social  Técnicas de Investigación Social  
Historia Política e Social 
Contemporánea 

Historia Social e Política Contemporánea 

Economia Política   Introducción á Economía 
Estructura Social de Galicia 
Estructura Social de España 

Estructura Social 

Socioloxía do Consumo  Socioloxía do Consumo 
Psicoloxía Social  Psicoloxía do Traballo 
Socioloxía das Organizacións  Comportamento Organizacional 
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LICENCIATURA EN PEDAGOXÍA . UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA 
PLAN  DE ESTUDOS 24/08/2001 

MATERIAS ORIXE  RECOÑECEMENTOS 
Análise de Datos na Investigación 
Educativa 

Estatística Descritiva 

 

MÁSTER EN XESTIÓN E DIRECCIÓN LABORAL (PLAN 2007).  

Universidade de Santiago/Universidade da Coruña/Universidade de Vigo  

MATERIAS ORIXE  Código  RECOÑECEMENTOS  Código 
Dirección Estratégica de la 
Empresa 

424101  Dirección Estratégica  760G01030 

Políticas Sociolaborales  424102  Políticas Sociolaborales  760G01033 
Auditoria Sociolaboral  424103  Auditoria Laboral  760G01035 
Prevención de Riesgos 
Laborales 

424104  Prevención y Gestión de 
Riesgos Laborales II 

760G01024 

Economía del Trabajo y de 
las Relaciones Laborales 

424105  Economía del Trabajo  760G01027 

Seguridad Social  424106  Derecho de la Seguridad 
Social II 

760G01022 

Relaciones Laborales  424107  Derecho del Trabajo II  760G01012 
Teoría de las Relaciones 
Laborales 

424108  Teoría de las Relaciones 
Laborales 

760G01010 

Sistema Tributario  424109  Sistema Impositivo y 
Fiscalidad de la Empresa 

760G01044 

Recursos Humanos  424115  Dirección y Gestión de 
Recursos Humanos I  

760G01015 

   
Dirección y Gestión de 
Recursos Humanos II 

760G01016 

Derecho Colectivo del 
Trabajo 

424116  Derecho Sindical II  760G01014 

Técnicas de Negociación 
Colectiva 

424117  Técnicas de Negociación  760G01029 

Informática de Gestión 
Sociolaboral 

424119  Informática Aplicada  760G01041 

Derecho Societario y 
Cooperativo 

424120  Derecho Societario y 
Cooperativo 

760G01006 

Gestión Tributaria  424121  Sistema Impositivo y 
Fiscalidad de la Empresa 

760G01044 

Gestión Laboral y de la 
Seguridad Social 

424122  Prácticas de Derecho del 
Trabajo y de la Seguridad 
Social 

760G01031 

Contabilidad   424124  Contabilidad   760G01026 
Iniciativa Emprendedora  424126 
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MÁSTER EN XESTIÓN E DIRECCIÓN LABORAL (PLAN 2009).  

Universidade de Santiago/Universidade da Coruña/Universidade de Vigo 
MATERIAS ORIXE  Código  RECOÑECEMENTOS  Código 

Dirección Estratégica de la 
Empresa 

465101  Dirección Estratégica  760G01030 

Políticas Sociolaborales  465102  Políticas Sociolaborales  760G01033 

Auditoria Sociolaboral  465103  Auditoria Laboral  760G01035 
Prevención de Riesgos 
Laborales 

465104  Prevención y Gestión de 
Riesgos Laborales II 

760G01024 

Economía del Trabajo y de las 
Relaciones Laborales 

465105  Economía del Trabajo  760G01027 

Seguridad Social  465106  Derecho de la Seguridad 
Social II 

760G01022 

Relaciones Laborales  465107  Derecho del Trabajo II  760G01012 
Teoría de las Relaciones 
Laborales 

465108  Teoría de las Relaciones 
Laborales 

760G01010 

Sistema Tributario  465109  Sistema Impositivo y 
Fiscalidad de la Empresa 

760G01044 

Recursos Humanos  465115  Dirección y Gestión de 
Recursos Humanos I  

760G01015 

   
Dirección y Gestión de 
Recursos Humanos II 

760G01016 

Derecho Colectivo del Trabajo  465116  Derecho Sindical II  760G01014 
Técnicas de Negociación 
Colectiva 

465117  Técnicas de Negociación  760G01029 

Informática de Gestión 
Sociolaboral 

465119  Informática Aplicada  760G01041 

Derecho Societario y 
Cooperativo 

465120  Derecho Societario y 
Cooperativo 

760G01006 

Gestión Tributaria  465121  Sistema Impositivo y 
Fiscalidad de la Empresa 

760G01044 

Gestión Laboral y de la 
Seguridad Social 

465122  Prácticas de Derecho del 
Trabajo y de la Seguridad 
Social 

760G01031 

Contabilidad   465124  Contabilidad   760G01026 
Iniciativa Emprendedora  465126 

   

 

MÁSTER EN AVOGACÍA 

Universidade da Coruña 

MATERIAS ORIXE  Código  RECOÑECEMENTOS  Código 
Práctica Procesual en 
Sustantiva Laboral 

4499005  Prácticas de Dereito do 
Traballo e da Seguridade 
Social 

760G01031 

Práctica Administrativa  4499006  Procedemento Administrativo 
Laboral e Sancionador 

760G01042 
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MÁSTER EN ASESORAMENTO XURÍDICO EMPRESARIAL.  

Universidade da Coruña 
MATERIAS ORIXE  Código  RECOÑECEMENTOS  Código 

Especialidade: Dereito 
Ambiental 

4443208  Xestión Medioambiental  760G01038 

 


